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2022‐2023 Pagos Diferenciales Familiares por COVID‐19 Aviso para Padres 

(enero 2022 hasta diciembre 2023) 
 

 

Estimados padres: 
 
Usted está recibiendo esta carta porque su hijo esta inscrito en un programa de cuidado infantil 
y está recibiendo asistencia de cuidado infantil. 
 
Para continuar apoyando las familias recibiendo asistencia de cuidado infantil y proveedores de 
cuidado infantil impactados por COVID-19, el Departamento de Servicios Humanos de New 
Jersey, División de Desarrollo Familiar (DHS/DFD) está extendiendo los Pagos Diferenciales 
Familiares por COVID-19. 
 
A partir de enero 2022 hasta diciembre 2023, su proveedor de cuidado infantil recibirá un Pago 
Diferencial Familiar por COVID-19 hasta $300 para niños en cuidado de tiempo completo, o 
$150 para niños en cuidado de tiempo parcial, además de lo que normalmente le pagamos a su 
proveedor de cuidado infantil. Su proveedor de cuidado infantil aplicará estos pagos a cualquier 
cantidad adicional que debe, por ejemplo, cualquieras tarifas o la diferencia entre lo que paga el 
Estado y lo que cobra el proveedor. 
 
Su proveedor de cuidado infantil compartirá un formulario de reconocimiento con usted en las 
próximas semanas cuyo usted tendrá que firmar. 
 
Si usted tiene preguntas, puede comunicarse con su Agencia de Recursos e Información sobre 
el Cuidado Infantil (CCR&R) Norwescap at:  
 

 
 


